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Studierende und Vaudoise
Zusammen ist alles einfacher.
Ob Praktikum oder die erste Stelle – beginnen Sie Ihre Karriere bei 
der Vaudoise. Entdecken Sie ein vielfältiges Arbeitsumfeld mit
zahlreichen Entwicklungsmöglichkeiten.

Besuchen Sie uns auf Facebook           oder LinkedIn           und
bewerben Sie sich auf
https://www.vaudoise.ch/de/uber-uns/karriere.

Gemeinsam glücklich.

Facebook “f” Logo CMYK / .eps Facebook “f” Logo CMYK / .eps

Die Vaudoise gehört zu den zehn grössten Privatversicherern in der Schweiz. Sie ist der einzige unabhängige 

Versicherer mit Geschäftssitz in der Westschweiz und bietet Privatkunden und KMU hochwertige Beratung und 

Produkte in allen Bereichen der Versicherung und der Vorsorge. 

Da die Gruppe nicht auf Investoren angewiesen ist, kann sie sich langfristig im Interesse ihrer Kunden und 

Partner entwickeln. 

Dank ihrem Netz von rund 100 Agenturen ist die Vaudoise in der ganzen Schweiz vertreten. Damit ist sie nah 

bei den Kunden – für die Beratung und die Schadenregulierung. Die Gruppe beschäftigt rund 1'600 Mitarbei-

tende, darunter etwa 100 Lernende.

Unsere Unternehmenskultur

«Zusammen ist alles einfacher.» Dieses Motto spiegelt unsere Überzeugung wider: Erfolg ist immer Team- 

arbeit. Nah, vertrauenswürdig, menschlich – diese drei Werte sind die Eckpfeiler für die Beziehung, die wir mit 

unseren Kunden, aber auch innerhalb des Unternehmens pflegen. Bei unserer letzten Zufriedenheitsumfrage 

gaben 95 % der Mitarbeitenden an, mit ihrer Arbeit zufrieden zu sein (Qualintra-Befragung, 2017) – und 

darauf sind wir stolz.

Die Vaudoise kann auf eine langjährige Geschichte zurückblicken, investiert als zukunftsorientiertes Unter-

nehmen aber auch in die digitale Transformation (Partnerschaft mit digitalswitzerland), in die Weiterbildung 

ihrer Mitarbeitenden und in die Förderung von jungen Talenten. So machen die Lernenden, Maturanden und 

Hochschulpraktikanten 10 % unserer Mitarbeitenden aus.

Als genossenschaftliche Versicherung schreiben wir Solidarität gross und engagieren uns im Rahmen unseres 

Involvere-Freiwilligenprogramms sozial.

Unsere Vorteile

Die Vaudoise: Das sind über hundert verschiedene Berufe in den Bereichen Finanzen, Personalwesen, Marketing, 

Immobilien, Informatik, Schadenbearbeitung und Kundenberatung bis hin zum Aktuariat.

Es liegt in unserer Unternehmenskultur, dass wir grossen Wert auf Teamgeist, Eigenverantwortung und Eigenini-

tiative legen. Ausserdem bieten wir ausgezeichnete Anstellungsbedingungen (attraktive Entlöhnung, moderne 

Arbeitsplätze, flexible Arbeitszeiten usw.) und unsere moderne und vielfältige Lernplattform «Campus Vaudoise».

Unser Angebot

Die Vaudoise bietet Studierenden und Hochschulabsolventen zahlreiche Möglichkeiten für den Einstieg ins 

Arbeitsleben. Ob im Rahmen einer Bachelorarbeit, eines Masterpraktikums oder einer ersten Stelle: Bei der 

Vaudoise werden Ihre Talente gefördert. Entdecken Sie ein vielfältiges Arbeitsumfeld und die zahlreichen Mög-

lichkeiten, bei uns Karriere zu machen!

Regionen mit Einstiegsmöglichkeiten

Hauptsitz

Lausanne

Branche

Versicherung

Anzahl Mitarbeitende

1'600

Umsatz

CHF 1'078 Millionen (2016)

Absolventenbedarf

15 – 20

Gesuchte Studienrichtungen

vgl. together-Radar S. 65 ff.

Einstiegsmöglichkeiten für  

Studierende und AbsolventInnen

– Praktikum

– Bachelor- und Masterarbeit

– Direkteinstieg

Einstiegssalär

Marktüblich.

Alle unsere Praktika sind bezahlt 

(z. B. Master: CHF 2'500.– / Monat)

Bewerbungsfrist

Bewerbungen können das ganze Jahr  

über eingereicht werden.

Interesse geweckt? 

Thierry Häuptli

Vaudoise Versicherungen

Place de Milan 

Postfach 120

1001 Lausanne

Tel.: +41 (0)21 618 86 70

recrutement@vaudoise.ch

www.vaudoise.ch/de/uber-uns/karriere
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Vaudoise Assurances

 Informatik & Software

Informatik-Ingenieur 

Jan Lerjen
Bachelor Medieningenieurwesen
Hochschule für Wirtschaft und Ingenieurwissenschaften des 
Kantons Waadt

Ich bin vor fünf Jahren als Entwicklungsingenieur 

für die Technologien .Net und HTML5 zur Vaudoise 

gestossen. Seither konnte ich mich bei verschie-

denen Projekten mit einer starken grafischen 

Komponente weiterentwickeln (Benutzeroberflächen) 

und mich auf Web-Front-End-Technologien und auf 

Anwenderfreundlichkeit der Benutzeroberflächen 

spezialisieren. Zurzeit bin ich in einem kleinen  

fünfköpfigen Team für eine Kundenberatungs-App 

zuständig.

Meine Tätigkeiten bestehen dabei vor allem darin, 

verschiedene Projekte und dezentralisierte Teams 

zu koordinieren, die für die Entwicklung der App 

(Modellierung, technische Entscheidungen, Ent-

wicklungen) zuständig sind.

Die Arbeit ist spannend und entwickelt sich ständig. 

Ich denke, dass meine grösste Herausforderung 

in den nächsten Jahren darin bestehen wird, das 

Informatiksystem kontinuierlich zu modernisieren. 

Die Vaudoise feiert bald ihr 125-jähriges Jubiläum, 

und dieses lange Bestehen geht natürlich mit einer 

entsprechenden Informatikarchitektur einher. Die 

Technologien entwickeln sich sehr schnell – daher 

ist es unsere tägliche Verantwortung, unser Infor- 

matiksystem weiterzuentwickeln, damit wir an der 

Spitze bleiben und die Herausforderungen meistern 

können, die uns heute und morgen erwarten.

 Compliance & Recht

Juristin

Maria Jouan
Master Rechtswissenschaft
Universität Neuenburg

Die Gerechtigkeit gehört zu meinen Grundprinzipien. 

So war das Rechtsstudium für mich ein logischer 

Schritt. Mein Studium an der Rechtswissenschaft-

lichen Fakultät der Universität Neuenburg habe 

ich im September 2013 mit einem Master in den 

Fachgebieten Sozialrecht und Medizin- und Bio-

technologierecht abgeschlossen.

Um mir mein Studium zu finanzieren, habe ich unter 

anderem bei einer Krankenversicherung gearbeitet. 

Diese Erfahrung hat mich dazu bewegt, mich für 

die Koordination zwischen den verschiedenen 

Versicherungen zu interessieren. Mit dem Master 

in der Tasche habe ich dann eine Stelle als Juristin 

bei einer Versicherung gesucht. Die Vaudoise hat 

mir sofort eine Chance gegeben.

Bei meiner Arbeit schätze ich vor allem das Ver-

fassen von Prozessschriften und den Austausch 

mit meinen Kollegen, den Mitarbeitern der ver-

schiedenen Rechtsschutz-Organisationen, den 

Anwälten und den Versicherten. Für allfällige 

Schlichtungsgespräche zu Anhörungen zu fahren, 

ist für mich eine willkommene Abwechslung zum 

Büroalltag. An internen Projekten wie dem Ver-

fassen neuer Allgemeiner Bedingungen teilzu-

nehmen, war eine sehr bereichernde Erfahrung.

Ein guter Jurist braucht nicht nur Fachkenntnis. Er 

muss auch vernetzt denken können, organisiert, 

neugierig und selbstständig sein – vor allem aber 

braucht er eine grosse Portion gesunden Menschen-

verstand.

 Beratung, Planung & Strategie

Versicherungsberater

Claudio Limacher
Master Business Management
Robert Gordon University

Im Aussendienst ist kein Arbeitstag wie der andere. 

Anfang Woche liegt der Fokus auf der Planung 

der folgenden Wochen. Zeitmanagement und 

Organisation sind wichtig, damit man den Erfolg 

geniessen kann.

Als Versicherungsberater arbeite ich mit Unter-

nehmen und Privatkunden zusammen. Ich treffe 

täglich Kunden, kläre die Bedürfnisse ab und 

biete entsprechende Versicherungsprodukte an – 

der Kunde wird dabei vom ersten Tag an begleitet. 

Seine Bedürfnisse verändern sich fortlaufend und 

ich muss mich immer wieder neu positionieren 

und beweisen, dass die Vaudoise der richtige 

Partner für die Zukunft ist. Daher bilde ich mich 

kontinuierlich weiter, kann dadurch die Kunden 

zufriedenstellen und bei guter Arbeit Neukunden 

gewinnen.

Mein Job ist äusserst vielschichtig, was den Beruf 

sehr spannend und motivierend macht. Der Ver-

sicherungsbereich wird in der Zukunft auch viele 

Herausforderungen haben: Niedrigzinsumfeld, 

neue Regulatorik, Digitalisierung und nicht zu 

vergessen die demografische Entwicklung. All 

diese Punkte machen mein Umfeld sehr attraktiv 

für eine Weiterentwicklung oder auch für eine 

Neupositionierung innerhalb der Firma. Die Ent-

wicklungsmöglichkeiten sind vielfältig – ob ich 

mich im Bereich Verkauf weiter zum Verkaufsleiter 

hocharbeite oder ob ich mich weiter spezialisiere, 

wird die Zukunft zeigen.

Einstiegsbereiche bei Vaudoise Versicherung

 Administration & Verwaltung   Beratung, Planung & Strategie   Buchhaltung & Controlling   Compliance & Recht  
 Design, Medien & Gestaltung   Einkauf & Beschaffung   Forschung & Entwicklung   Human Resources (HR)  
 Immobilienwesen, Real Estate & Liegenschaften   Informatik & Software   Kundendienst & Costumer Support  
 Logistik & Transport   Management   Marketing & Kommunikation   Projektmanagement   Qualitätssicherung  
 Redaktion   Steuern & Finanzen   Verkauf, Sales & Akquise


