UVG- und UVG-Zusatzversicherung

Alle Vorteile auf einen Blick

UVG: Obligatorische Unfallversicherung

Sicherheit: Die Angestellten (einschliesslich Hausangestellte, Lernende
und Praktikanten) sind gegen Berufsunfélle und -krankheiten (BU) und
gegen Nichtberufsunfalle (NBU) versichert, wenn sie mindestens

8 Stunden pro Woche arbeiten

Kundennahe: Unsere Care-Manager greifen schnell ein, um unter
bestmdglichen Bedingungen eine rasche Arbeitswiederaufnahme zu
garantieren

Unfall-/Krankmeldung: Zwei neue, kostenlose Online-Lésungen
fur eine rasche und einfache Meldung der Schadenfélle (SunetPlus und
PrestOpen)

Absenzenmanagement: Mit unserer Online-Anwendung SunetPlus kann
der Kunde ganz einfach Informationen zu den Absenzen seiner
Mitarbeitenden anhand von Statistiken analysieren

Vertrauen: 50'000 Unternehmen vertrauen uns bereits

Servicequalitat: Professionelle Nachverfolgung und Bearbeitung von
Unféallen

Online-Meldung von Kennzahlen: Der Kunde kann die definitiven Lohne
online Ubermitteln

Einzelversicherung: Ubertrittsrecht in die Einzelversicherung der
Vaudoise
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Assistance Medical

Unsere Kunden erhalten bei
einem Unfall im Ausland
gratis unsere Hilfeleistung
GoHelp: Suchkosten,
Spitalkosten, Ruckfuhrung
usw.

Rechtsberatungshotline

Unsere Kunden erhalten von
Montag bis Freitag von 8.00
bis 17.00 Uhr unter der
Nummer 0800 812 912 gratis
eine Rechtsberatung.



UVG- und UVG-Zusatzversicherung

UVG-Zusatzversicherung

Grobfahrlassigkeit und Wagnis: Deckung von Leistungskirzungen
oder -verweigerungen des UVG-Versicherers (Grobfahrlassigkeit,
Wagnis, aussergewthnliche Gefahren), ohne Mehrpramie

Grobfahrlassigkeit: Keine Leistungskirzung bei Grobfahrlassigkeit des
Versicherten

Privatabteilung: Spitalaufenthalt in der Privatabteilung in der Schweiz
und im Ausland

Pflegeleistungen und Kostenvergitungen: Unbegrenzte medizinische
Behandlung in der Schweiz und im Ausland mit freier Wahl des Arztes oder
des Krankenhauses; Unterstitzung und Pflege zu Hause; Haushaltshilfe;
Transport- und Rettungskosten; alternative Behandlungsmethoden

Massgeschneidert: Ein vollstandiger, einfacher und flexibler Schutz, der
durch viele verschiedene Optionen an die Bedirfnisse des Kunden
angepasst werden kann. Einige Beispiele:

¢ Konkubinatsrente

e 90% oder 100% des Lohnes wahrend der ersten zwei Tage nach
dem Unfall

10% oder 20% des ausfallenden Lohnes ab dem 3. Tag
Lohnanteil des den UVG-Maximallohn tibersteigenden Lohns
Ruckfalle und Spatfolgen

Lohnnachgenuss fiir die Hinterbliebenen

Tarifgarantie

Versicherungsdeckung warhend des unbezahlten Urlaubs

Ein personlicher Sachbearbeiter: Der Kunde wird von der Er6ffnung
bis zum Abschluss des Schadenfalls von einem persoénlichen
Sachbearbeiter betreut

Gutes Arbeitgeber-Image: Starkt die Bindung der aktuellen und
kunftigen Mitarbeitenden und steigert die Attraktivitat der Firma fir neue
talentierte Arbeitskrafte

Online-Schadenmeldungen und -Lohndeklaration: Der Kunde kann
Schadenfélle und Lohnsummen schnell und einfach online melden —
natirlich kostenlos
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Rechtsberatungshotline

Unsere Kunden erhalten von
Montag bis Freitag von 8.00
bis 17.00 Uhr unter der
Nummer 0800 812 912 gratis
eine Rechtsberatung.





